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ПРОМЕНИ, НАСОЧЕНИ КЪМ ПРЕДОТВРАТЯВАНЕ 
НА КОРУПЦИОННИ ПРАКТИКИ 

● НАМАЛЯВАНЕ ЛИМИТА НА ДЪРЖАВНИЯ ДЪЛГ СЪС 7 МЛРД. ЛВ. (ОТ 18,9 МЛРД. НА 
11.9 МЛРД. ЛВ.)

○ ПРЕДОТВРАТЯВА ВЪЗМОЖНОСТТА 7 МЛРД. ЛВ. ДА СЕ РАЗХОДВАТ ПО НЕПРОЗРАЧЕН НАЧИН И ДА СЕ НАСОЧАТ КЪМ 
ДЪРЖАВНИ ПРЕДПРИЯТИЯ И ББР;

○ ГАРАНТИРАТ СЕ САМО НЕОБХОДИМИТЕ СРЕДСТВА ЗА ПОКРИВАНЕ НА ДЕФИЦИТА В БЮДЖЕТА И ПЛАЩАНИЯТА ПО 
СТАР ДЪЛГ;

● ОТПАДАНЕ НА ЧЛ.111, КОЙТО ДАВА ВЪЗМОЖНОСТ НЕИЗРАЗХОДВАНИТЕ ДО 31 
СЕПТЕМВРИ СРЕДСТВА ОТ КАПИТАЛОВАТА ПРОГРАМА ДА СЕ НАСОЧАТ КЪМ 
ТЕКУЩИ РЕМОНТИ 

○ ПРЕДОТВРАТЯВА СЕ ВЪЗМОЖНОСТТА ПАРИТЕ ЗА СТРОИТЕЛСТВО В КРАЯ НА ГОДИНАТА ДА СЕ РАЗДАВАТ С ПМС НА 
ПРИБЛИЖЕНИ СТРОИТЕЛНИ ФИРМИ

● ВЪВЕЖДАНЕ НА ОБЩЕСТВЕНИ ПОРЪЧКИ ЗА ЧАСТНИ БОЛНИЦИ, КОИТО ПОЛЗВАТ 
ПУБЛИЧЕН РЕСУРС

○ ОСИГУРЯВА СЕ КОНКУРЕНЦИЯ И СЕ НАМАЛЯВАТ РАЗХОДИТЕ ОТ БЮДЖЕТА НА НЗОК ЗА ЛЕКАРСТВА, МЕДИЦИНСКИ 
ИЗДЕЛИЯ И КОНСУМАТИВИ



ПРОМЕНИ, НАСОЧЕНИ КЪМ МЛАДИТЕ 
СЕМЕЙСТВА

> УВЕЛИЧАВАНЕ С 50% НА ДАНЪЧНИЯ КРЕДИТ ЗА ДЕЦА, СЪОТВЕТНО:

✔ 0Т 600 НА 900 ЛВ. ЗА ПЪРВО ДЕТЕ
✔ ОТ 1200 НА 1800 ЛВ. ЗА ВТОРО ДЕТЕ
✔ ОТ 1800 НА 2700 ЛВ. ЗА ТРЕТО И ПОВЕЧЕ ДЕЦА
✔ ОТ 1200 НА 1800 ЛВ. ЗА ДЕЦА С УВРЕЖДАНИЯ

> ИЗПЛАЩАНЕ НА 100% ОТ МАЙЧИНСКИТЕ ЗА РАБОТЕЩИТЕ РОДИТЕЛИ ЗА 
ПЪРВАТА И ВТОРАТА ГОДИНА ОТ МАЙЧИНСТВОТО
✔ МЯРКАТА Е САМОФИНАНСИРАЩА СЕ И НЕ ВОДИ ДО РАЗХОД ЗА БЮДЖЕТА;

> ПОВЕЧЕ СРЕДСТВА ЗА ИЗГРАЖДАНЕ И РЕКОНСТРУКЦИЯ НА ДЕТСКИ ГРАДИНИ 
И ЯСЛИ

✔ 150 МЛН. ЛВ. ПОВЕЧЕ ЗА ДЕТСКИ ГРАДИНИ В СОФИЯ;
✔ 300 МЛН. ЛВ. ПОВЕЧЕ ЗА ЯСЛИ В СОФИЯ;

   >    УВЕЛИЧАВАНЕ НА ОБХВАТА НА УЧЕНИЦИТЕ, КОИТО ПОЛУЧАВАТ 
ЕДНОКРАТНА ПОМОЩ - ДА СЕ ВКЛЮЧАТ 5, 6 И 7 КЛАС
   



ПРОМЕНИ, НАСОЧЕНИ КЪМ БИЗНЕСА

> ЗАПАЗВАНЕ НА РАЗМЕРА ЗА РЕГИСТРАЦИЯ ПО ДДС НА 166 ХИЛ. ЛВ. -  ДА 
ОТПАДНЕ НАМАЛЯВАНЕТО МУ НА 100 ХИЛ.ЛВ.

 
✔ ЩЕ СЕ НАМАЛИ ТЕЖЕСТТА КЪМ МАЛКИЯ БИЗНЕС
✔ ПРИХОДИТЕ В БЮДЖЕТА ЩЕ СЕ ЗАПАЗЯТ НА СЪЩОТО НИВО

> НАМАЛЯВАНЕ НА ДНИТЕ ОТ БОЛНИЧНИТЕ, КОИТО СЕ ИЗПЛАЩАТ ОТ 
РАБОТОДАТЕЛЯ ОТ 2 НА 1 ДЕН
✔ ЩЕ СЕ НАМАЛИ ТЕЖЕСТТА КЪМ БИЗНЕСА

> ИЗПЛАЩАНЕ НА 100% ОТ МАЙЧИНСТВОТО ЗА РАБОТЕЩИТЕ РОДИТЕЛИ
✔ РОДИТЕЛИТЕ ЩЕ ИМАТ СТИМУЛ ДА СЕ ВЪРНАТ ПО-РАНО НА РАБОТА

> УВЕЛИЧАВАНЕ НА РАЗМЕРА НА ВАУЧЕРИТЕ ЗА ХРАНА ОТ 200 НА 300 ЛВ. 
✔ БИЗНЕСЪТ ЩЕ СПЕСТИ ОТ ДАНЪЦИ;

> УВЕЛИЧАВАНЕ НА РАЗМЕРА НА ДНЕВНОТО ОБЕЗЩЕТЕНИЕ ЗА БЕЗРАБОТИЦА 
С ПРОЦЕНТА НА УВЕЛИЧЕНИЕ НА МАКСИМАЛНИЯ ОСИГУРИТЕЛЕН ДОХОД 



ПРОМЕНИ ЗА ПО-ДОБРО 
ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ

> БЕЗПЛАТНИТЕ ЛЕКАРСТВА И ЛЕКАРСТВА С НАМАЛЕНО ДОПЛАЩАНЕ

✔ БЕЗПЛАТНИ И С НАМАЛЕНИ ЦЕНИ ЛЕКАРСТВА ЗА РЕСПИРАТОРНИ И НЕВРОЛОГИЧНИ И 
ЗАБОЛЯВАНИЯ

✔ ДОПЪЛНИТЕЛНИ СРЕДСТВА ЗА МЕДИЦИНСКИ ИЗДЕЛИЯ ЗА ДИАБЕТ

> ВЪВЕЖДАНЕ НА БЕЗПЛАТНИ ЛЕКАРСТВА ПО ЛЕКАРСКО ПРЕДПИСАНИЕ ЗА 
ДЕЦА ДО 7 Г.

> УВЕЛИЧАВАНЕ С 20 МЛН. ЛВ. НА БЮДЖЕТА ЗА ЛИЧНИ ЛЕКАРИ ЗА 
ПРОФИЛАКТИКА

> УВЕЛИЧАВАНЕ С 22 МЛН. ЛВ. НА СРЕДСТВАТА ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЕ НА 
МЕДИЦИНСКИТЕ СПЕЦИАЛИСТИ В ОБЛАСТНИТЕ И ОБЩИНСКИТЕ БОЛНИЦИ



СРЕДСТВАТА ПО ЧЛ. 1, АЛ. 5 (РАЗХОДИ 
ОТ ЦЕНТРАЛЕН БЮДЖЕТ)

○ ЗА НАУЧНИ ИЗСЛЕДВАНИЯ – 115 МЛН.ЛВ. 

○ ЗА ИЗВЪНКЛАСНИ ДЕЙНОСТИ НА УЧЕНИЦИ – 30 МЛН. ЛВ.

○ ЗА КОМПЕНСАЦИИ НА ДЕЦА, НЕПРИЕТИ В ДЕТСКИ ГРАДИНИ, ЯСЛИ И 
УЧИЛИЩА – 27 МЛН. ЛВ.

○ ЗА ФОНД “СТАМБОЛОВ” – 5 МЛН. ЛВ.

○ ЗА ТРАНСПОРТ НА УЧЕНИЦИ – 69 МЛН. ЛВ.

○ ЗА АСИСТИРАНА РЕПРОДУКЦИЯ (ИН ВИТРО) - 5 МЛН. ЛВ. 

○ ЗА СКРИНИНГ НА ЗАБОЛЯВАНИЯ, СВЪРЗАНИ С ДЕТСКО И РЕПРОДУКТИВНО 
ЗДРАВЕ – 15 МЛН. ЛВ.



СРЕДСТВАТА ПО ЧЛ. 1, АЛ. 5 (РАЗХОДИ 
ОТ ЦЕНТРАЛЕН БЮДЖЕТ)

○ ЗА РЕПРОДУКТИВЕН И ГЕНЕТИЧЕН СКРИНИНГ – 2,4 МЛН. ЛВ.

○ ЗА КУЛТУРА И ИЗКУСТВО – 96,5 МЛН. ЛВ.

○ ЗА ПОДКРЕПА НА ОБЩНОСТИ В ЧУЖБИНА – 3,1 МЛН. ЛВ.

○ ЗА БРАНД “БЪЛГАРИЯ” - 2,1 МЛН. ЛВ.

○ ЗА НАСЪРЧАВАНЕ НА ИНОВАТИВНА ЕКОСИСТЕМА – 5 МЛН. ЛВ.

○ ЗА ВЪЗСТАНОВИТЕЛЕН ЦЕНТЪР ЗА ДЕЦА С. ОПИЦВЕТ – 500 ХИЛ. ЛВ.

○ ЗА МЛАДЕЖКИ ЦЕНТРОВЕ – 4 МЛН. ЛВ.

○ ЗА ДВА ПРАВОСЛАВНИ ХРАМА В СОФИЯ И ХАСКОВО – 1,5 МЛН. ЛВ.



КОЛКО СТРУВАТ ПРОМЕНИТЕ? ОТКЪДЕ 
ЩЕ СЕ ВЗЕМАТ ПАРИТЕ?

● МЕРКИТЕ В СФЕРАТА НА ЗДРАВЕОПАЗВАНЕТО И СОЦИАЛНОТО ОСИГУРЯВАНЕ СЕ 
САМОФИНАНСИРАТ

        ✓ Разходите за прилагане на мерките се покриват напълно от приходите, които се генерират в НЗОК 
и НОИ или  от намаление на други разходи

● МЕРКИТЕ ЗА МЛАДИТЕ СЕМЕЙСТВА СЕ ФИНАНСИРАТ ОТ НАМАЛЕНИ РАЗХОДИ ЗА 
ПЕРСОНАЛ В МВР С ПРАВИЛНО ИЗЧИСЛЯВАНЕ НА УВЕЛИЧЕНИЕТО НА ЗАПЛАТИТЕ В МВР

✓ По данни на НСИ средната работна заплата без допълнителните възнаграждения е 1790 лв. В момента 
увеличението е на база 2296 лв. При корекция общият разход за персонал в МВР ще се увеличи с 20% и 

✓ ще се освободи ресурс от 600 млн. лв.

✓ 255 млн. лв. ще се използват за покриване на разходи по предложените мерки 

✓ 345 милиона ще се намали дефицитът.



ОТПАДАНЕ НА ТЕКСТОВЕ В ПРЕХОДНИТЕ 
И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

● ОТПАДАНЕ НА ПАР. 4 ОТ ПЗР, КОЙТО ДАВА ДАНЪЧНИ ОБЛЕКЧЕНИЯ ЗА 
ЮРИДИЧЕСКИ ЛИЦА, КОИТО ПРАВЯТ ДАРЕНИЯ ЗА БЮДЖЕТА

● ОТПАДАНЕ НА ПАР.14, КОЙТО ПРЕДВИЖДА УВЕЛИЧЕНИЯТА НА ЗАПЛАТИТЕ В 
ЗАТВОРИТЕ ДА ОБХВАЩАТ И ТРУДОВИТЕ ДОГОВОРИ

● ОТПАДАНЕ НА ПАР. 18, КОЙТО ПРЕДВИЖДА ОБЩИНСКИЯ СЪВЕТ ДА НЕ МОЖЕ ДА 
ЗАЧИСЛИ УЧИЛИЩА И ДЕТСКИ ГРАДИНИ КЪМ РАЙОННИЯ КМЕТ

● ОТПАДАНЕ НА ПАР. 32 ЗА ПРЕХВЪРЛЯНЕ НА ББР КЪМ МИНИСТЕРСТВО НА 
ФИНАНСИТЕ



ПРОМЕНИ В ПРОЕКТИТЕ ПО КАПИТАЛОВАТА 
ПРОГРАМА

● ПРЕДЛАГАМЕ ПРОМЕНИ В ПРОЕКТИТЕ ПО КАПИТАЛОВАТА ПРОГРАМА, 
ОПИСАНА В ПРИЛОЖЕНИЕ 2 НА ДЪРЖАВНИЯ БЮДЖЕТ С:

○ ВКЛЮЧВАНЕ НА ПРОЕКТИ, СВЪРЗАНИ С ПРЕОДОЛЯВАНЕ НА ВОДНАТА КРИЗА

○ ОТПАДАНЕ НА ПОКУПКАТА НА НОВ ПРАВИТЕЛСТВЕН САМОЛЕТ И ХЕЛИКОПТЕР


